Rudpol OPA

Polityka Zintegrowaneqgo Systemu Zarzadzania

akoscia, Srodowiskiem, Bezpieczenstwem i Higieng

- badania. naprawy i serwis. konserwacije, remont. montaz oraz obstuge

urzadzen elektroenergetycznych;

- badanie urzadzen elektrycznych budowy przeciwwybuchowej;

- badania, naprawy i serwis, konserwacje, remont, montaz oraz obstuge uktadow napedowych, w tym
maszyn wyciggowych;

- opinie rzeczoznawcze, w tym badania nieniszczace zgodnie z nadanymi upowaznieniami przy
zachowaniu bezstronnosci ;

-usiugi szkoleniowe.

Funkcjonowanie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w Rudpol-OPA Sp. z 0.0. ma na celu ciagly
rozwoj, osiaganie poziomu ustug zgodnego z wymaganiami i oczekiwaniami klienta oraz
wymaganiami prawnymi i innymi. Spetniamy potrzeby klientdw poprzez skuteczne . elastyczne i
sprawne zarzgdzanie procesami realizowany mi w Firmie. Wspdétuczestnictwo pracownikow w
realizacji zatozen Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania wynika z ich uprawnien i
odpowiedzialnosci oraz zaangazowania na rzecz osiagania ponizszych celdw:

- doskonalenie swiadczonych ustug;

- wzrost dochodow z dziatalnosci Spotki poprzez redukcje kosztéw wiasnych w potaczeniu
optymalizacja realizowanych procesow oraz wprowadzanie nowych ustug;

- poprawa bezpieczenstwa i higieny pracy;

- ograniczenie zuzycia surowcow | materiatow pochodzgcych ze zrodet nieodnawialnych;
- ograniczenie negatywnego wpltywu dziatalnosci na srodowisko;

- optymalne wykorzystanie réznych rodzajow energii.

Osiaganie tych celow jest mozliwe dzieki

- statemu doskonaleniu ustug poprzez zakup nowego sprzetu, nowych technologii oraz modernizacje
istniejgcej bazy sprzetowej;

- poszanowaniu, angazowaniu i motywowaniu pracownikéw, ich doksztaicanie zawodowe oraz
szkolenia podnoszgce swiadomos¢ w odniesieniu do jakosci ustug, dbatosci o srodowisko i
bezpieczenstwo pracy;

- dgzeniu do state] poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy:;

zapobieganiu wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym:;

prowadzeniu racjonalnej i bezpiecznej dla $rodowiska gospodarki surowcami i materiatami;
ograniczaniu wytwarzania odpadow i ich segregacii;

spetnianiu wymagan prawnych i innych.

Kierownictwo Spoiki zapewnia niezbedne zasoby dla realizacji niniejszej Polityki z zachowaniem
bezstronnosci przy realizacji zadan rzeczoznawczych

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest corocznie weryfikowana w ramach przegiadu
zarzgdzania.
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